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USTAWA

z dnia 12 wrzes$nia 2002 r.
Opracowano na
podstawie: Dz.U. z
2002 r. Nr 169, poz.
1386,z 2004 r. Nr
273, poz. 2703, z 2005
r. Nr 132, poz. 1110,
z 2006 r. Nr 170, poz.
. 1217,z 2008 r. Nr
Rozdzial 1 227, poz. 1505.

o normalizacji

Przepisy ogélne

Art. 1.

Ustawa okres$la podstawowe cele 1 zasady normalizacji oraz jej organizacj¢ i finan-
sowanie.

Art. 2.
Ilekro¢ w ustawie jest mowa o:

1) normalizacji - rozumie si¢ przez to dziatalno§¢ zmierzajaca do uzyskania
optymalnego, w danych okoliczno$ciach, stopnia uporzadkowania w
okreslonym zakresie, poprzez ustalanie postanowien przeznaczonych do
powszechnego 1 wielokrotnego stosowania, dotyczacych istniejacych lub
mogacych wystapi¢ problemows;

2) normalizacji krajowej - rozumie si¢ przez to normalizacj¢ prowadzona na
szczeblu  krajowym, nieobejmujaca  dzialan = prowadzonych: w
poszczego6lnych branzach lub sektorach gospodarki, na szczeblu lokalnym,
na szczeblu stowarzyszen lub przedsigbiorcow i urzedow;

3) dokumencie normalizacyjnym - rozumie si¢ przez to dokument ustalajacy
zasady, wytyczne lub charakterystyki odnoszace si¢ do réznych rodzajow
dziatalnosci lub ich wynikéw, niebedacy aktem prawnym; podstawowym
dokumentem normalizacyjnym jest norma;

4) normie - rozumie si¢ przez to dokument przyjety na zasadzie konsensu i
zatwierdzony przez upowazniona jednostke organizacyjna, ustalajacy - do
powszechnego 1 wielokrotnego stosowania - zasady, wytyczne lub charak-
terystyki odnoszace si¢ do r6znych rodzajoéw dziatalnosci lub ich wynikow i
zmierzajacy do uzyskania optymalnego stopnia uporzadkowania w
okreslonym zakresie;

5) konsensie - rozumie si¢ przez to ogdlne porozumienie charakteryzujace si¢
brakiem trwatego sprzeciwu znaczacej czgéci zainteresowanych w
odniesieniu do istotnych zagadnien, osiagnigte w procesie rozpatrywania
pogladéw wszystkich zainteresowanych 1 zblizenia przeciwstawnych
stanowisk.
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Rozdzial 2

Cele i zasady normalizacji krajowej

Art. 3.
Normalizacja krajowa prowadzona jest w celu:

1) racjonalizacji produkcji i ustug poprzez stosowanie uznanych regut tech-
nicznych lub rozwiazan organizacyjnych;

2) usuwania barier technicznych w handlu 1 zapobiegania ich powstawaniu;

3) zapewnienia ochrony Zycia, zdrowia, §rodowiska i interesu konsumentow
oraz bezpieczenstwa pracy;

4) poprawy funkcjonalnos$ci, kompatybilnosci 1 zamiennosci wyrobow, proce-
sOw 1 ustug oraz regulowania ich ré6znorodnosci;

5) zapewnienia jakosci 1 niezawodno$ci wyrobow, procesow i ustug;

6) dzialania na rzecz uwzglegdnienia interesoOw krajowych w normalizacji euro-
pejskiej 1 migdzynarodowej;

7) utatwiania porozumiewania si¢ przez okres$lanie termindw, definicji, ozna-
czen i symboli do powszechnego stosowania.

Art. 4.
W normalizacji krajowej stosuje si¢ nastgpujace zasady:
1) jawnosci 1 powszechnej dostepnosci;
2) uwzgledniania interesu publicznego;
3) dobrowolnos$ci uczestnictwa w procesie opracowywania i stosowania norm;

4) zapewnienia mozliwos$ci uczestnictwa wszystkich zainteresowanych w pro-
cesie opracowywania norm;

5) konsensu jako podstawy procesu uzgadniania tre$ci norm;

6) niezalezno$ci od administracji publicznej oraz jakiejkolwiek grupy intere-
sOw;

7) jednolitosci 1 spojnosci postanowien norm;

8) wykorzystywania sprawdzonych osiagnie¢ nauki i techniki;

9) zgodnosci z zasadami normalizacji europejskiej i migdzynarodowe;.
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Rozdzial 3

Polskie Normy i inne dokumenty normalizacyjne

Art. 5.

1. Polska Norma jest norma krajowa, przyjeta w drodze konsensu i zatwierdzona
przez krajowa jednostkg¢ normalizacyjna, powszechnie dostgpna, oznaczong - na
zasadzie wytacznosci - symbolem PN.

2. Polska Norma moze by¢ wprowadzeniem normy europejskiej lub miedzynaro-
dowej. Wprowadzenie to moze nastapi¢ w jezyku oryginatu.

3. Stosowanie Polskich Norm jest dobrowolne.

4. Polskie Normy moga by¢ powotywane w przepisach prawnych po ich opubliko-
waniu w jezyku polskim.

5. Polskie Normy korzystaja z ochrony jak utwory literackie, a autorskie prawa ma-

jatkowe do nich przystuguja krajowej jednostce normalizacyjne;.

6. Przepis ust. 5 stosuje si¢ odpowiednio do norm europejskich i migdzynarodo-
wych, z zachowaniem porozumien migedzynarodowych.

7. Ochrony Polskich Norm, o ktoérej mowa w ust. 5, nie narusza ustawa z dnia 6
wrzesnia 2001 r. o dostgpie do informacji publicznej (Dz.U. Nr 112, poz. 1198
oraz z 2002 r. Nr 153, poz. 1271).

Art. 6.

Przepisy art. 5 ust. 3 i 5-7 odnosza si¢ rowniez do innych niz Polskie Normy doku-
mentéw normalizacyjnych zatwierdzonych przez krajowa jednostke normalizacyjna,
przy czym dokumenty takie moga zosta¢ zachowane w jezyku oryginatu.

Art. 7.

1. Wyroby spetniajace wymagania Polskich Norm oznaczane sa na zasadzie do-
browolnos$ci znakiem zgodnosci z Polska Norma pod warunkiem uzyskania cer-
tyfikatu zgodno$ci upowazniajacego do takiego oznaczenia.

2. Wylaczne prawo do wyrazenia zgody na oznaczenie wyrobu znakiem zgodnosci
z Polska Norma przystuguje krajowej jednostce normalizacyjne;.

3. Prezes Polskiego Komitetu Normalizacyjnego moze upowazni¢ jednostki certy-
fikujace, powotane na mocy odrgbnych przepisow, do wydawania certyfikatu
zgodnosci z Polska Norma.

4. Uzyskanie certyfikatu, o ktorym mowa w ust. 3, jest rOwnoznaczne z uzyska-
niem prawa do oznaczenia wyrobu znakiem zgodnosci z Polska Norma.

5. Rada Ministrow okresli, w drodze rozporzadzenia, sposob nadawania i wykorzy-
stywania znaku zgodnosci z Polska Norma, majac na wzgledzie utatwienie pro-
ducentom 1 dystrybutorom oznaczania wyrobow znakiem zgodnos$ci z Polska
Norma oraz uwzgledniajac:

1) cele systemu stosowania znaku zgodno$ci;
2) wymagania stawiane wyrobom, ktore maja by¢ oznaczone znakiem zgodno-

Sci;
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3) zasady wydawania certyfikatu zgodnosci.

6. Producent lub osoba wprowadzajaca wyroby do obrotu moze zadeklarowa¢ ich
zgodnos¢ z Polskimi Normami deklaracja zgodnos$ci wydana na wlasna odpo-
wiedzialno$¢, przy czym wymagania stawiane takiej deklaracji okreslaja Polskie
Normy.

7. Deklaracja zgodnos$ci nie upowaznia do oznaczenia wyrobu znakiem zgodnosci,
o ktérym mowa w ust. 1.

8. Sprawy sporne wynikajace z oceny zgodnos$ci z Polska Norma, dotyczace inter-
pretacji postanowien Polskich Norm, rozstrzyga Prezes Polskiego Komitetu
Normalizacyjnego, po zasiggnigciu opinii wlasciwego komitetu technicznego.

Art. 8.

1. W celu zapewnienia w obszarze normalizacji ochrony interesOw panstwa w za-
kresie obronnosci i bezpieczenstwa moga by¢é opracowywane, zatwierdzane i
wycofywane, przez inne niz Polski Komitet Normalizacyjny jednostki, doku-
menty normalizacyjne, w tym Normy Obronne, co do ktdrych nie jest wymagane
spelnienie zasad normalizacji wymienionych w art. 4 oraz art. 5 ust. 31 5-7.

2. Rada Ministrow okresli, w drodze rozporzadzenia, w celu zapewnienia w obsza-
rze normalizacji ochrony interesOw panstwa w zakresie obronnosci i bezpie-
czenstwa:

1) sposob organizacji i prowadzenia przez Polski Komitet Normalizacyjny oraz
Ministra Obrony Narodowej i ministra wlasciwego do spraw wewngtrznych
normalizacji zwiazanej z obronnoscia 1 bezpieczenstwem panstwa,

2) rodzaje dokumentoéw normalizacyjnych dotyczacych obronnosci i bezpie-
czenstwa panstwa;

3) tryb opracowywania, zatwierdzania i stosowania dokumentow normaliza-
cyjnych dotyczacych obronnosci i bezpieczenstwa panstwa, w tym Norm
Obronnych, w zakresie, ktory nie moze by¢ ujety w Polskich Normach;

4) tryb zatwierdzania i wprowadzania do stosowania zagranicznych dokumen-
tow normalizacyjnych dotyczacych obronnosci i bezpieczenstwa panstwa.

Rozdzial 4

Polski Komitet Normalizacyjny

Art. 9.

1. Tworzy si¢ Polski Komitet Normalizacyjny, zwany dalej ,,PKN”, jako krajowa
jednostke normalizacyjna zapewniajaca realizacj¢ celow wymienionych w art. 3,
zgodnie z zasadami wymienionymi w art. 4.

2. PKN jest panstwowa jednostka organizacyjna.

3. PKN ma wylaczne prawo uzywania skrétu ,,PKN” i zastrzezonego znaku gra-
ficznego.

4. Organizacjg, zakres i sposob dzialania PKN okresla statut nadany przez Prezesa
Rady Ministrow w drodze zarzadzenia.
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Art. 10.

1. Prezes Rady Ministrow sprawuje nadzor nad PKN w zakresie spraw dotycza-
cych:

1) obronnosci i bezpieczenstwa panstwa;

2) realizacji zadan wynikajacych z podjgtej wspotpracy z organami administra-
cji rzadowej;

3) realizacji zadan wynikajacych z zawartych przez Rzeczpospolita Polska
umow mig¢dzynarodowych.

2. W sprawach, o ktérych mowa w ust. 1, Prezes Rady Ministréw sprawuje nadzor
wydajac Prezesowi PKN wiazace wytyczne i polecenia.

Art. 11.

Do zadan PKN nalezy organizowanie i prowadzenie normalizacji krajowej zgodnie z
potrzebami kraju, w tym:

1) okreslanie stanu i kierunkdw rozwoju normalizacji;

2) organizowanie i nadzorowanie dziatan zwiazanych z opracowywaniem i
rozpowszechnianiem Polskich Norm i innych dokumentow normalizacyj-
nych, w szczegodlnos$ci przez ankiet¢ powszechna projektoéw norm; ankieta
powszechna jest realizowana przez podawanie do publicznej wiadomosci
tytutéw, termindéw zakonczenia ankiety oraz miejsca i sposobu udostgpnia-
nia zainteresowanym tresci projektow;

3) zatwierdzanie 1 wycofywanie Polskich Norm oraz innych dokumentéw nor-
malizacyjnych;

4) reprezentowanie Rzeczypospolitej Polskiej w migdzynarodowych i regio-
nalnych organizacjach normalizacyjnych, uczestnictwo w ich pracach oraz
wystgpowanie za granica w sprawach dotyczacych normalizacji;

5) inicjowanie i organizowanie pracy komitetow technicznych do realizacji za-
dan zwiazanych z opracowywaniem dokumentow normalizacyjnych;

6) organizowanie 1 prowadzenie dziatalnosci szkoleniowej, wydawniczej, pro-
mocyjnej i informacyjnej dotyczacej normalizacji 1 dziedzin pokrewnych;

7) opiniowanie projektow aktéw prawnych zwiazanych z normalizacja.

Art. 12.

1. PKN uczestniczy w krajowym systemie notyfikacji norm i aktow prawnych, w
szczegolnosci prowadzac krajowy punkt informacyjny.

2. Rada Ministrow okresli, w drodze rozporzadzenia, sposob funkcjonowania kra-
jowego systemu notyfikacji norm i aktéw prawnych, majac na wzgledzie ko-
nieczno$¢ precyzyjnego podziatu zadan w tym zakresie migdzy wlasciwe organy
administracji rzadowej oraz panstwowe jednostki organizacyjne w celu realiza-
cji zobowiazan wynikajacych z wiazacych Rzeczpospolita Polska umow mig-
dzynarodowych.
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Art. 13.
1. PKN wspoéltdziata z organami administracji rzadowej w szczegolnosci poprzez:

1) wzajemne informowanie si¢ o zdarzeniach zachodzacych w gospodarce,
administracji publicznej 1 normalizacji w kontek$cie ich wzajemnego
zwiazku;

2) uzgadnianie potrzeb tlumaczenia na jezyk polski norm europejskich z za-
kresu ochrony zycia, zdrowia, sSrodowiska, mienia oraz bezpieczenstwa pra-
cy i uzytkowania, wprowadzonych do Polskich Norm w jezyku oryginatu;

3) uzgadnianie potrzeb sporzadzania dokumentow zawierajacych wymagania
techniczne w procesie opracowywania projektow aktow normatywnych.

2. Rada Ministréw okres$li, w drodze rozporzadzenia, sposoby wspoétdziatania PKN
z organami administracji rzadowej, uwzgledniajac konieczno$¢ zapewnienia
udziatu organéw administracji rzadowej w procesie opiniowania projektéw Pol-
skich Norm 1 innych dokumentoéw normalizacyjnych.

Art. 14,
PKN jest panstwowa jednostka budzetowa.

Art. 15.
1. PKN kieruje Prezes PKN, zwany dalej ,,Prezesem”.
2. Do zadan Prezesa nalezy w szczego6lnosci:
1) powotywanie i odwolywanie komitetoéw technicznych;

2) zatwierdzanie i wycofywanie, w imieniu PKN, Polskich Norm i innych do-
kumentow normalizacyjnych na wniosek komitetow technicznych, z
uwzglednieniem zasad normalizacji krajowej wymienionych w art. 4;

3) podejmowanie decyzji w sprawach dotyczacych dzialalnosci PKN;
4) wydawanie przepiséw wewngetrznych PKN;

5) wspotpraca z Rada Normalizacyjna, w tym zasigganie opinii Rady w spra-
wach, o ktorych mowa w art. 18 ust. 4;

6) sktadanie rocznych sprawozdan z dziatalno$ci PKN Radzie Normalizacyjnej
i Prezesowi Rady Ministrow w terminie do 30 czerwca nastgpnego roku ka-
lendarzowego;

7) reprezentowanie PKN na zewnatrz;

8) zarzadzanie mieniem PKN.

[Art. 16.

1. Prezes Rady Ministrow powoluje Prezesa w trybie konkursu, o ktorym mowa w
art. 8 ustawy z dnia 24 sierpnia 2006 r. o panstwowym zasobie kadrowym i wy-
sokich stanowiskach panstwowych (Dz. U. Nr 170, poz. 1217). Prezes Rady Mi-
nistrow odwotuje Prezesa.
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2. Na stanowisko Prezesa moze kandydowac osoba spetniajqca warunki okreslone
w art. 7 ust. 3 ustawy, o ktorej mowa w ust. 1, oraz legitymujqca sie co najmniej
czteroletnim stazem pracy zwiqzanym z normalizacjq.

3. Prezes Rady Ministrow powotuje dwoch zastepcow Prezesa, sposrod osob nale-
zqcych do panstwowego zasobu kadrowego, na wniosek Prezesa. Prezes Rady
Ministrow odwotuje zastepcow Prezesa.]

<Art. 16.

1. Prezes Rady Ministrow powoluje Prezesa sposréd oséb wylonionych w dro-
dze otwartego i konkurencyjnego naboru. Prezes Rady Ministrow odwoluje
Prezesa.

2. Prezes Rady Ministrow powoluje 2 zastepcow Prezesa, sposrod osob wylo-
nionych w drodze otwartego i konkurencyjnego naboru, na wniosek Preze-
sa. Prezes Rady Ministrow odwoluje zastepcow Prezesa.

3. Stanowisko Prezesa moze zajmowac osoba, ktora:
1) posiada tytul zawodowy magistra lub rownorzedny;
2) jest obywatelem polskim;
3) korzysta z pelni praw publicznych;

4) nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub
umyslne przestepstwo skarbowe;

5) posiada kompetencje kierownicze;

6) posiada co najmniej 6-letni staz pracy, w tym co najmniej 3-letni staz
pracy na stanowisku kierowniczym;

7) posiada wyksztalcenie i wiedz¢ z zakresu spraw nalezacych do wlasci-
wosci PKN.

4. Informacj¢ o naborze na stanowisko Prezesa oglasza si¢ przez umieszczenie
ogloszenia w miejscu powszechnie dostgpnym w siedzibie PKN oraz w Biu-
letynie Informacji Publicznej, o ktorym mowa w ustawie z dnia 6 wrzesnia
2001 r. o dostepie do informacji publicznej (Dz. U. Nr 112, poz. 1198, z
pézn. zm."), i Biuletynie Informacji Publicznej Kancelarii Prezesa Rady
Ministrow. Ogloszenie powinno zawiera¢:

1) nazwe i adres PKN;

2) okreslenie stanowiska;

3) wymagania zwigzane ze stanowiskiem wynikajace z przepisow prawa;
4) zakres zadan wykonywanych na stanowisku;

5) wskazanie wymaganych dokumentow;

6) termin i miejsce skladania dokumentow;

7) informacj¢ o metodach i technikach naboru.

! Zmiany wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2002 r. Nr 153, poz. 1271, z 2004 r. Nr
240, poz. 2407 oraz z 2005 r. Nr 64, poz. 565 1 Nr 132, poz. 1110.
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S.

Termin, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 6, nie moze by¢ krotszy niz 10 dni od
dnia opublikowania ogloszenia w Biuletynie Informacji Publicznej Kancela-
rii Prezesa Rady Ministrow.

. Nabor na stanowisko Prezesa przeprowadza zespol, powolany przez Szefa

Kancelarii Prezesa Rady Ministrow z upowaznienia Prezesa Rady Mini-
strow, liczacy co najmniej 3 osoby, ktorych wiedza i doswiadczenie dajg re-
kojmi¢ wylonienia najlepszych kandydatow. W toku naboru ocenia si¢ do-
swiadczenie zawodowe kandydata, wiedz¢ niezb¢dng do wykonywania za-
dan na stanowisku, na ktore jest przeprowadzany nabor, oraz kompetencje
kierownicze.

. Ocena wiedzy i kompetencji kierowniczych, o ktérych mowa w ust. 6, moze

by¢ dokonana na zlecenie zespolu przez osob¢ niebedaca czlonkiem zespotu,
ktora posiada odpowiednie kwalifikacje do dokonania tej oceny.

. Czlonek zespolu oraz osoba, o ktorej mowa w ust. 7, maja obowiazek za-

chowania w tajemnicy informacji dotyczacych oséb ubiegajacych si¢ o sta-
nowisko, uzyskanych w trakcie naboru.

. W toku naboru zespo! wylania nie wigcej niz 3 kandydatéw, ktorych przed-

stawia Szefowi Kancelarii Prezesa Rady Ministrow.

10. Z przeprowadzonego naboru zespol sporzadza protokol zawierajacy:

1) nazwe i adres PKN;

2) okreslenie stanowiska, na ktore byl prowadzony nabdr, oraz liczbe
kandydatow;

3) imiona, nazwiska i adresy nie wigcej niz 3 najlepszych kandydatow
uszeregowanych wedlug poziomu spelniania przez nich wymagan okre-
slonych w ogloszeniu o naborze;

4) informacje¢ o zastosowanych metodach i technikach naboru;

5) uzasadnienie dokonanego wyboru albo powody niewylonienia kandyda-
ta;

6) sklad zespolu.

11. Wynik naboru oglasza si¢ niezwlocznie przez umieszczenie informacji w

biuletynach informacji publicznej, o ktéorych mowa w ust. 4. Informacja o
wyniku naboru zawiera:

1) nazwe i adres PKN;
2) okreslenie stanowiska, na ktore byl prowadzony nabor;

3) imiona, nazwiska wybranych kandydatéw oraz ich miejsca zamieszka-
nia w rozumieniu przepisow Kodeksu cywilnego albo informacje¢ o nie-
wylonieniu kandydata.

12. Umieszczenie w Biuletynie Informacji Publicznej Kancelarii Prezesa Rady

Ministréw ogloszenia o naborze oraz o wyniku tego naboru jest bezplatne.

13. Zespol przeprowadzajacy nabor na stanowiska, o ktorych mowa w ust. 2,

powoluje Prezes.

14. Do sposobu przeprowadzania naboru na stanowiska, o ktorych mowa w

ust. 2, stosuje si¢ odpowiednio ust. 3—12.>
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Art. 17.
1. Wynagrodzenie Prezesa 1 jego zastgpcow ustala Prezes Rady Ministrow.

2. Prezesowi i jego zastgpcom przystuguje nagroda jubileuszowa i odprawa emery-
talna wedlug zasad obowiazujacych pracownikow PKN oraz moze by¢ przyzna-
na nagroda roczna wedlug zasad okreslonych w przepisach wydanych na pod-
stawie ustawy z dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu os6b kierujacych niekto-
rymi podmiotami prawnymi (Dz.U. Nr 26, poz. 306, z 2001 r. Nr 85, poz. 924 i
Nr 154, poz. 1799 oraz z 2002 r. Nr 113, poz. 984).

3. Minister wlasciwy do spraw pracy ustali, w drodze rozporzadzenia, wysokos$¢
wynagrodzen pracownikéw PKN, biorac pod uwagge organizacj¢ PKN i koniecz-
no$¢ zapewnienia wtasciwej realizacji jego zadan.

Art. 17a.

1. Nabor kandydatow do zatrudnienia na wolne stanowiska pracy w PKN jest
otwarty i konkurencyjny.

2. Ogloszenie o naborze zamieszcza si¢ w Biuletynie Informacji Publicznej, o kto-
rym mowa w ustawie z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostgpie do informacji pu-
blicznej (Dz. U. Nr 112, poz. 1198, z pézn. zm.”), oraz w miejscu powszechnie
dostegpnym w jednostce organizacyjnej, w ktorej jest prowadzony nabor.

Art. 17b.

Informacje o kandydatach, ktorzy zgtosili si¢ do naboru, stanowia informacje¢ pu-
bliczna w zakresie objgtym wymaganiami okreslonymi w ogloszeniu o naborze.

Art. 17c.

Termin do sktadania dokumentow, okreslony w ogloszeniu o naborze, nie moze by¢
krotszy niz 14 dni od dnia opublikowania tego ogtoszenia w Biuletynie Informacji
Publiczne;.

Art. 17d.

1. Po uptywie terminu do sktadania dokumentéw okreslonego w ogloszeniu o nabo-
rze niezwlocznie upowszechnia si¢ list¢ kandydatoéw, ktorzy spetniaja wymaga-
nia formalne okre$lone w ogloszeniu o naborze, przez umieszczenie jej w miej-
scu powszechnie dostgpnym w jednostce organizacyjnej, w ktorej jest prowa-
dzony nabor, a takze przez opublikowanie jej w Biuletynie Informacji Publicz-
nej.

2. Lista, o ktorej mowa w ust. 1, zawiera imig i nazwisko kandydata oraz jego miej-
sce zamieszkania w rozumieniu przepisow Kodeksu cywilnego.

%) Zmiany wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2002 r. Nr 153, poz. 1271, z 2004 r. Nr
240, poz. 2407 oraz z 2005 r. Nr 64, poz. 565 1 Nr 132, poz. 1110.
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Art. 17e.

1. Sporzadza si¢ protokot przeprowadzonego naboru kandydatéw do zatrudnienia
na wolne stanowiska pracy w PKN.

2. Protokoét zawiera w szczego6lnosci:

1) okreslenie stanowiska pracy, na ktore byt prowadzony nabor, liczbe kandy-
datéw oraz imiona, nazwiska i1 adresy nie wigcej niz 5 najlepszych kandyda-
tow uszeregowanych wedlug poziomu spetniania przez nich wymagan okre-
slonych w ogloszeniu o naborze;

2) informacj¢ o zastosowanych metodach 1 technikach naboru;

3) uzasadnienie dokonanego wyboru.

Art. 171.

1. Informacj¢ o wyniku naboru upowszechnia si¢ w terminie 14 dni od dnia zatrud-
nienia wybranego kandydata albo zakonczenia naboru, w przypadku, gdy w jego
wyniku nie doszto do zatrudnienia zadnego kandydata.

2. Informacja, o ktérej mowa w ust. 1, zawiera:
1) nazwe i adres urzedu;
2) okreslenie stanowiska pracy;

3) imig¢ 1 nazwisko wybranego kandydata oraz miejsce jego zamieszkania w
rozumieniu przepisdéw Kodeksu cywilnego;

4) uzasadnienie dkonanego wyboru kandydata albo uzasadnienie niezatrudnie-
nia zadnego kandydata.

3. Informacj¢ o wyniku naboru upowszechnia si¢ w Biuletynie Informacji Publicz-
nej 1 w miejscu powszechnie dostgpnym w jednostce organizacyjnej, w ktorej
byl prowadzony nabor.

Art. 17g.

Jezeli stosunek pracy osoby wytonionej w drodze naboru ustal w ciagu 3 miesigcy od
dnia nawiazania stosunku pracy, mozna zatrudni¢ na tym samym stanowisku kolejna
osobg sposrod najlepszych kandydatow wymienionych w protokole tego naboru.
Przepisy art. 17f stosuje si¢ odpowiednio.

Art. 18.
1. Przy PKN dziata Rada Normalizacyjna, zwana dalej ,,Rada”.
2. Kadencja Rady trwa 4 lata.

3. Rada akceptuje coroczne sprawozdania z dziatalno$ci PKN sktadane przez Pre-
zesa PKN.

4. Do zadan Rady nalezy takze wydawanie opinii, w szczego6lnosci dotyczacych:
1) stanu 1 kierunkéw rozwoju normalizacji;

2) wnioskow o powotanie i odwotanie komitetow technicznych;
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3) przepisow wewnetrznych PKN dotyczacych opracowywania dokumentow
normalizacyjnych;

4) projektow dokumentéw normalizacyjnych, w ktoérych opracowywaniu
uczestniczy PKN, na zasadach okreslonych w przepisach wewngtrznych
PKN.

5. (uchylony).

Art. 19.
1. W sktad Rady wchodza, w liczbie nie wigcej niz po 5 oséb, przedstawiciele:
1) organéw administracji rzadowej;
2) ogodlnopolskich organizacji gospodarczych;
3) ogolnopolskich organizacji pracodawcow;

4) krajowych lub regionalnych organizacji, ktorych celem statutowym jest
ochrona interesow konsumentow;

5) ogdlnopolskich organizacji zawodowych 1 naukowo-technicznych;
6) szk6t wyzszych 1 nauki.

2. Prezes Rady Ministréw wskazuje organy administracji rzadowej, ktore ze wzgle-
du na zakres ich dziatania powinny by¢ reprezentowane w Radzie.

3. Czlonkéw Rady reprezentujacych organy administracji rzadowej powotuje 1 od-
wotuje Prezes Rady Ministrow na wniosek wskazanego organu administracji
rzadowej, o ktorym mowa w ust. 2.

4. Rada Ministrow okresli, w drodze rozporzadzenia, sposob przeprowadzenia wy-
boru pozostatych cztonkéw Rady Normalizacyjnej, z uwzglednieniem koniecz-
nos$ci przeciwdziatania dominacji ktéregokolwiek z podmiotow, o ktérych mowa
w art. 19 ust. 1 pkt 2-6.

Art. 20.

1. Co najmniej na dwa miesiace przed uptywem kadencji Rady Prezes PKN oglasza
wybory do Rady Normalizacyjnej, ktére przeprowadza komisja wyborcza.

2. W celu przeprowadzenia wyborow Prezes PKN powotuje pigcioosobowa komi-
sj¢ sposrod osob, ktorych wiedza 1 doswiadczenie zawodowe oraz autorytet daja
rekojmig prawidtowego wykonania zadan komisji.

3. W sklad komisji nie moze zosta¢ powotana osoba pozostajaca wobec Prezesa
PKN w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ktory moze budzi¢ uzasad-
nione watpliwosci co do jej bezstronnosci.

Art. 21.

1. Prezes zwoluje pierwsze posiedzenie Rady nie pdzniej niz miesiac od dnia oglo-
szenia wyniku wyborow i przewodniczy mu do czasu wyboru przewodniczacego
Rady.

2. Rada konstytuuje si¢ na pierwszym posiedzeniu.

3. Organizacjg i tryb pracy Rady okresla regulamin uchwalony przez Radg.
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Art. 22.

Prezes 1 jego zastgpcy uczestnicza w posiedzeniach Rady z gtosem doradczym.

Rozdzial 5
Komitety techniczne PKN

Art. 23.

1. Komitety techniczne realizuja cele wymienione w art. 3 poprzez opracowywanie
Polskich Norm i innych dokumentéw normalizacyjnych w okreslonych zakre-
sach tematycznych, migdzy innymi poprzez udziat przedstawicieli komitetow
technicznych uczestniczacych w pracach regionalnych i migdzynarodowych or-
ganizacji normalizacyjnych.

2. W sktad komitetu technicznego wchodza specjalisci delegowani przez organy
administracji rzadowej, organizacje: gospodarcze, pracodawcow, konsumenckie,
zawodowe 1 naukowo-techniczne, szkdét wyzszych i nauki oraz pracownicy
PKN, z zachowaniem zasady reprezentatywnos$ci wszystkich zainteresowanych
okreslonym zakresem tematycznym, z uwzglednieniem potrzeb gospodarki kra-
jowe;j.

3. Komitety techniczne powotuje i odwotuje Prezes po zasiggnigciu opinii Rady.

4. Sekretariaty komitetow technicznych prowadzi PKN.

5. Prowadzenie sekretariatow, o ktorych mowa w ust. 4, PKN moze powierza¢ w
drodze umowy innym jednostkom organizacyjnym, na koszt tych jednostek.

6. W umowach, o ktorych mowa w ust. 5, ustala si¢ szczegétowe zasady i warunki
prowadzenia sekretariatow komitetow technicznych. Umowy te moga by¢ row-
niez zawierane na realizacje okreslonych celow, wymienionych w art. 3.

7. Szczegotowe zasady dziatania komitetow technicznych okreslaja przepisy we-
wnetrzne PKN.

Rozdzial 6

Odpowiedzialno$¢ karna

Art. 24.

1. Kto oznacza wyroby znakiem zgodnosci z Polska Norma bez uzyskania certyfi-
katu zgodnosci upowazniajacego do takiego oznaczenia

podlega karze grzywny.

2. Tej samej karze podlega, kto oznacza znakiem zgodnos$ci z Polska Norma wyro-
by niespetniajace odpowiednich wymagan Polskiej Normy lub deklaruje zgod-
no$¢ z Polska Norma wyrobow niespetniajacych tych wymagan.

3. Postgpowanie w sprawach okreslonych w ust. 1 i 2 nastgpuje w trybie przepisow
Kodeksu postgpowania w sprawach o wykroczenia.
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Rozdzial 7

Przepisy przejsciowe i koncowe

Art. 25.

1. Do czasu powotania Rady jej obowiazki pelni dotychczasowy ,,Polski Komitet
Normalizacyjny”.

2. Do czasu powotania Prezesa obowiazki peini dotychczasowy Prezes ,,Polskiego
Komitetu Normalizacyjnego”.

Art. 26.

1. Pierwsze wybory Rady przeprowadza si¢ wedlug tymczasowego regulaminu
wybordw, przyjetego przez Polski Komitet Normalizacyjny w uzgodnieniu z
Prezesem ,,Polskiego Komitetu Normalizacyjnego™.

2. Prezes ,,Polskiego Komitetu Normalizacyjnego” ogtasza wybory do pierwszej
Rady na podstawie regulaminu, o ktorym mowa w ust. 1, nie pdzZniej niz w ter-
minie 3 miesi¢cy od dnia wejscia w zycie ustawy.

3. Prezes zwotuje pierwsze posiedzenie Rady nie po6zniej niz w terminie 6 miesi¢cy
od dnia wejscia w zycie ustawy.

4. Na pierwszym posiedzeniu Rada przystepuje do realizacji czynno$ci zwigzanych
z konkursem na stanowisko Prezesa.

Art. 27.
Z dniem wejscia w zycie ustawy:

1) pracownicy Biura dotychczasowego ,,Polskiego Komitetu Normalizacyjne-
g0” staja si¢ z mocy prawa pracownikami PKN; do pracownikéw tych sto-
suje sie art. 23' Kodeksu pracy;

2) dotychczasowe ,,Normalizacyjne Komisje Problemowe” staja si¢ komiteta-
mi technicznymi, w rozumieniu niniejszej ustawys;

3) mienie bedace w zarzadzie dotychczasowego ,,Polskiego Komitetu Normali-
zacyjnego” przechodzi w zarzad PKN.

Art. 28.

Z dniem wejscia w Zycie ustawy zaprzestaje si¢ prowadzenia zbioru norm branzo-
wych; istniejace zbiory zostang zarchiwizowane przez PKN.

Art. 29.

Traci moc ustawa z dnia 3 kwietnia 1993 r. o normalizacji (Dz.U. Nr 55, poz. 251, z
1995 r. Nr 95, poz. 471, 21997 r. Nr 121, poz. 770, z 2000 r. Nr 43, poz. 489 1 Nr
110, poz. 1166 oraz z 2002 r. Nr 135, poz. 1145).
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Art. 30.

Ustawa wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2003 r.
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